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SOCIETÀ ITALIANA DI PARODONTOLOGIA E IMPLANTOLOGIA SIdP 

STATUTO 
 

versione di Statuto approvata dall'Assemblea dei Soci Attivi del 22-03-2024 
 

Denominazione, scopi, patrimonio, sede e durata 

Articolo 1 

È costituita una Associazione denominata "Società Italiana di Parodontologia e Implantologia - SIdP", 
di seguito per brevità “l’Associazione” o “la SIdP” o “la Società scientifica”, il cui Regolamento è parte 
integrante di questo Statuto.  
L’Associazione ha lo scopo di promuovere la salute della popolazione italiana attraverso il 
miglioramento degli stili di vita, la prevenzione, la diagnosi, ed il ripristino funzionale ed estetico dei 
tessuti parodontali. La terapia implantare, nei pazienti parzialmente o totalmente edentuli, può 
contribuire al ripristino della funzione e dell’estetica. A tal fine l’Associazione si occupa dello studio, 
della ricerca scientifica, dell’aggiornamento e della formazione continua in Parodontologia, in 
Implantologia e nelle discipline medico biologiche ad esse inerenti anche attraverso l’erogazione di 
contributi. 
Coopera con gli organismi istituzionali competenti nazionali ed internazionali nei campi sopraindicati, 
anche ai fini dell’elaborazione di Linee Guida, Trial di studio e ricerca scientifica. 
L’Associazione persegue la propria attività in assenza di finalità di lucro ed espressamente non ha, tra 
le proprie finalità istituzionali 
- la tutela sindacale degli associati e neppure svolge, né direttamente né indirettamente alcun 
tipo di attività sindacale; 
- attività di natura commerciale. 
Potrà occasionalmente effettuare operazioni di natura economica se ciò servirà al miglior 
raggiungimento dello scopo sociale.  
L’Associazione non prevede la promozione di prodotti farmacologici o di ausili terapeutici né 
direttamente né tramite il meccanismo della approvazione riportata sulla confezione. 
Ogni forma di patrocinio ad eventi culturali e scientifici deve rispondere ai requisiti e alle modalità di 
cui al Regolamento della Società scientifica. 
L’Associazione e i suoi legali rappresentanti sono autonomi e indipendenti anche con riferimento al 
non esercizio di attività imprenditoriali o partecipazione ad esse, ad eccezione delle attività svolte 
nell'ambito del Programma nazionale di formazione continua in medicina (ECM). 
Inoltre, il comportamento di coloro che ricoprono cariche societarie all’interno dell’Associazione deve 
essere ispirato all’assoluta autonomia e indipendenza nei confronti delle Istituzioni pubbliche o 
private, Università, altre società scientifiche o aziende commerciali. 

Articolo 2 

Il patrimonio dell'Associazione è costituito: 
a) dai beni, mobili ed immobili, che pervengono all'Associazione a qualsiasi titolo e che siano 
destinati al patrimonio; 
b) dai beni mobili ed immobili che diverranno di proprietà dell'Associazione; 
c) dalle elargizioni fatte da Enti, pubblici e privati, o da persone fisiche ovvero da eventuali 
erogazioni, donazioni e lasciti con espressa destinazione ad incremento del patrimonio della 
Associazione; 
d) dalle somme prelevate da proventi o da altri fondi che il Consiglio di Presidenza, con proprie 
deliberazioni, disponga di destinare ad incrementare il patrimonio; 
e) da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio. 
Le entrate dell'Associazione sono costituite: 
a) dalle quote sociali; 
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b) dall'utile derivante da manifestazioni o partecipazioni ad esse; 
c) dalle elargizioni fatte da Enti, pubblici e privati, o da persone fisiche con espressa destinazione 
ad incremento dell’attivo sociale; 
a) da ogni altra entrata che concorra ad incrementare l'attivo sociale. 

Articolo 3 

L’Associazione ha sede in Firenze, alla via del Gelsomino n.c. 20. 

Articolo 4 

La durata dell’Associazione è illimitata. 

Soci, organi e conflitto di interesse 

Articolo 5 

Gli aderenti alla SIdP si distinguono in: 
1. Soci Attivi, 
2. Soci Certificati, 
3. Soci Ordinari, 
4. Soci Onorari, 
5. Soci a vita, 
6. Soci Sostenitori, 
7. Soci Studenti, 
8. Soci Igienisti 
9. Soci Studenti in Igiene Dentale. 
Per divenire Soci della SIdP sono necessari i titoli, le qualifiche, i percorsi e le manifestazioni di volontà 
come di seguito indicato per ciascuna categoria. 
 
1. Socio Attivo 
Può appartenere a questa categoria il laureato in possesso del titolo accademico legalmente 
riconosciuto in Italia per l'esercizio della professione odontoiatrica. 
Il Socio Attivo della SIdP ha peculiari competenze clinico-scientifiche in Parodontologia o in 
Parodontologia e Implantologia, è principalmente impegnato in tali discipline e 
a) condivide con gli altri Soci Attivi i requisiti morali e l’adesione ai valori etici e di servizio della 
SIdP; 
b) si rende disponibile ad impegnarsi attivamente all’interno della Società scientifica e della 
Fondazione SIdP per la promozione della Parodontologia e dell’Implantologia a tutti i livelli nell’ambito 
delle proprie capacità e inclinazioni; 
c) si impegna a mantenere strettamente riservate, a non divulgare, rendere note e/o trasmettere 
a soggetti terzi di qualunque tipo o natura (ad esempio altre Società scientifiche, aziende, operatori 
commerciali, ecc.) le informazioni e/o le notizie attinenti alla vita associativa della SIdP di cui sia venuto 
a conoscenza a qualunque titolo e/o in qualità di associato. 
Candidato a Socio Attivo 
1.A Presupposto necessario 
L'aspirante Socio Attivo dichiara la propria volontà e il proprio impegno fondante di appartenenza e di 
adesione ai valori etici e di servizio della SIdP attraverso la sottoscrizione - di fronte all’Assemblea dei 
Soci Attivi della SIdP - del “Manifesto della SIdP dei Soci Attivi” a cui si impegna fattivamente ad 
uniformare la propria attività, il proprio percorso e la partecipazione alla vita associativa. 
1.B Domanda e documentazione 
Colui che 
a) si riconosce nelle caratteristiche definite per il Socio Attivo; 
b) è Socio Certificato o Socio Ordinario della SIdP da almeno 2 (due) anni solari completi; 
c) è in regola con il pagamento della quota associativa; 
d) nel biennio precedente la presentazione della domanda di ammissione 
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- abbia partecipato, per ciascun anno, ad almeno i 2/3 (due terzi) delle attività culturali promosse 
dalla SIdP, 
- abbia partecipato, almeno 1 (una) volta nell’ultimo anno, all’attività di SIdP Academy, 
qualora aspiri a diventare Socio Attivo della SIdP dovrà intraprendere e sottoporsi a specifico percorso, 
come di seguito definito, inviando, entro il 15 luglio, al Segretario della Società Italiana di 
Parodontologia e Implantologia domanda di ammissione che deve contenere il certificato d’iscrizione 
all’Albo degli Odontoiatri competente ed essere corredata dalla seguente documentazione: 
1) presentazione scritta da parte di 2 (due) Soci Attivi, che si rendano personalmente garanti del 
reale interesse del candidato per la Società scientifica e per la cultura parodontale, della sua 
prevalente attività in campo parodontale, della sua comprovata moralità, della sua disponibilità a 
partecipare attivamente alla vita associativa e allo sviluppo della cultura parodontale in Italia. 
2) curriculum scientifico/culturale in formato Europeo. Il curriculum deve permettere la 
valutazione dei titoli nei seguenti aspetti:  
a) formazione universitaria e post-universitaria, aggiornamento continuo in Parodontologia o 
Parodontologia e Implantologia;  
b) impegno clinico in Parodontologia o Parodontologia e Implantologia (percentuale di attività, 
tipologia dei casi trattati, caratteristiche della struttura clinica e proprio ruolo all’interno di questa);  
c) eventuali pubblicazioni e/o relazioni a corsi e congressi;  
d) eventuali ruoli formativi o di ricerca in ambito universitario;  
e) eventuali ruoli istituzionali a livello ordinistico, sindacale o presso altri enti;  
f) partecipazione a progetti o attività di SIdP nel territorio (Study Club, progetti residenziali, 
attività culturali ecc.);  
g) partecipazione ad altre attività volte alla promozione della Parodontologia nel territorio 
nazionale. 
3) documentazione completa di un numero congruo di casi, trattati personalmente e in completa 
autonomia, per permettere la valutazione da parte della Commissione Esaminatrice per il Board 

- -degli orientamenti terapeutici, 
- dell’esperienza e abilità clinica, 
- della conoscenza della letteratura scientifica alla base delle proprie scelte terapeutiche. 

Il numero dei casi è così definito: 
i) i Soci Ordinari dovranno presentare 3 (tre) casi di terapia parodontale di cui: 
- 1 (un) caso di Parodontite stadio III-IV trattato con Terapia Non Chirurgica con almeno 2 (due) 
anni di follow-up e almeno 20 (venti) denti residui o, in alternativa, 1 (un) caso trattato con Terapia 
Plastica Ricostruttiva con almeno 2 (due) sestanti coinvolti e minimo 1 (un) anno di follow-up; 
- 2 (due) casi di Parodontite stadio III-IV trattati con Terapia Chirurgica con minimo di 2 (due) 
anni di follow-up. Complessivamente i 2 (due) casi dovranno illustrare le procedure di: 
1. Chirurgia Parodontale Resettiva/Conservativa (trattamento di difetti Parodontali); 
2. Chirurgia Parodontale Rigenerativa/Ricostruttiva; 
3. Chirurgia Implantare (per la terapia implantare sono esclusi gli edentuli totali in entrambe le 
arcate). 
ii) i Soci Certificati dovranno presentare 2 (due) casi di Terapia Parodontale così definiti: 
- 2 (due) casi di Parodontite Stadio III-IV trattati con Terapia Chirurgica con minimo di 2 (due) 
anni di follow-up. 
Complessivamente i casi dovranno illustrare le procedure di: 
1. Chirurgia Parodontale Conservativa/Resettiva (trattamento di difetti Parodontali); 
2. Chirurgia Parodontale Rigenerativa/Ricostruttiva; 
Chirurgia Implantare (per la terapia implantare sono esclusi gli edentuli totali in entrambe le arcate). 
1.C Board Certification Tool Kit 
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Al fine di evitare disomogeneità nella presentazione dei casi, i candidati dovranno utilizzare un 
Template standard - il “Board Certification Tool Kit” - che potranno scaricare dall’area riservata del sito 
ufficiale della SIdP. 
I casi dovranno essere presentati secondo lo schema previsto dal Template standard “Board 
Certification Tool Kit” che contiene i seguenti passaggi: 
1. PRESENTAZIONE DEL CASO - ANAMNESI ED ESAME OBIETTIVO 
a) Anamnesi generale, 
b) anamnesi odontostomatologica, 
c) esame generale dell’apparato stomatognatico, 
d) esame parodontale, 
e) esame radiografico: status endorale completo originale, 
f) analisi critica dell’esame radiografico (con riferimento esclusivo alle zone di interesse 
terapeutico parodontale o implantare), 
g) documentazione fotografica, 
h) fotografie dei modelli di studio nei casi in cui lo si ritenga necessario. 
2. DIAGNOSI 
3. PIANO DI TRATTAMENTO 
Elencazione delle varie fasi con le motivazioni che portano alle specifiche scelte terapeutiche. 
4. TRATTAMENTO 
Descrizione dettagliata del trattamento eseguito con relativa documentazione fotografica. 
5. VALUTAZIONE FINALE DEL CASO (almeno 24 (ventiquattro) mesi dopo la fine della terapia 
parodontale chirurgica e non chirurgica 1 almeno 12 (dodici) mesi dalla fine della terapia plastica 
ricostruttiva) 
a) esame generale dell’apparato stomatognatico, 
b) esame parodontale, 
c) esame radiografico originale, 
d) documentazione fotografica, 
e) considerazioni sui risultati clinici ottenuti. 
1.D Valutazione da parte della Commissione Esaminatrice per il Board 
La Commissione Esaminatrice per il Board valuta i titoli e la presentazione dei casi secondo una griglia 
di valutazione quantitativa e presenterà il risultato in centesimi. Ogni caso clinico del candidato dovrà 
essere approvato dalla Commissione, mentre il candidato dovrà ottenere globalmente un punteggio 
minimo di 75/100 (settantacinque/centesimi). La griglia di valutazione sarà allegata alla relazione della 
Commissione, ma non sarà resa pubblica. 
1.E SIdP Board of Periodontology and Implantology 
Verificati positivamente i requisiti, il candidato sarà convocato, durante il Corso autunnale di 
Aggiornamento, dalla Commissione Esaminatrice per il Board al fine di illustrare i casi clinici. 
In caso di valutazione positiva e superamento dell’esame, al candidato è attribuito il titolo di SIdP 
Board of Periodontology and Implantology che certifica le sue capacità tecnico/scientifiche.  
Il Candidato a cui è attribuito il titolo di SIdP Board of Periodontology and Implantology ha a 
disposizione un periodo di tempo pari a 3 (tre) anni solari completi dalla sua attribuzione da parte della 
Commissione Esaminatrice per il Board per completare il proprio percorso finalizzato a diventare Socio 
Attivo della SIdP. Decorso tale periodo senza la conclusione del percorso, il Candidato perde 
automaticamente il titolo di SIdP Board of Periodontology and Implantology e, qualora desideri 
diventare Socio Attivo, dovrà presentare una nuova domanda e relativa documentazione di cui al 
precedente punto 1.B e nuovi casi di cui al precedente punto 1.C che saranno oggetto di valutazione 
da parte della Commissione Esaminatrice per il Board. 
Al Candidato a cui è attribuito il titolo di SIdP Board of Periodontology and Implantology è fatto divieto, 
pena la perdita dello stesso a norma di quanto previsto dall'art. 21 del presente Statuto, di utilizzare 
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pubblicamente, in ogni forma e per qualsiasi fine tale titolo prima di aver positivamente concluso il 
proprio percorso complessivo ed avere acquisito la qualifica di Socio Attivo della SIdP. 
1.F Conclusione del percorso e presentazione all'Assemblea dei Soci Attivi della SIdP 
Colui che  
- è in possesso del SIdP Board of Periodontology and Implantology; 
- ha sottoscritto il "Manifesto SIdP dei Soci Attivi"; 
- sostenuto con esito positivo il colloquio di fronte al Consiglio di Presidenza  
è dallo stesso Consiglio di Presidenza proposto è presentato all’Assemblea dei Soci Attivi la quale è 
chiamata a ratificare la positiva conclusione del percorso intrapreso, previa introduzione del candidato 
da parte dei Soci Presentatori. 
1.G Integrazione Quota 
Ad accettazione avvenuta il Socio Attivo, a convalida della stessa, dovrà versare l’integrazione della 
quota entro 30 (trenta) giorni dalla comunicazione per aver accesso a tutti i privilegi associativi, pena 
la decadenza. 
1.H Inidoneità 
Nel caso in cui un candidato non venga considerato idoneo per il SIdP Board of Periodontology and 
Implantology questi potrà ripresentare la sua candidatura trascorsi 2 (due) anni solari dalla valutazione 
della non idoneità con le stesse modalità precedenti.  
Analogamente nel caso in cui un candidato in possesso del SIdP Board of Periodontology and 
Implantology non venga considerato idoneo potrà ripresentarsi dopo 2 (due) anni solari al colloquio 
con il Consiglio di Presidenza. 
1.I Percorso specifico per la nomina ricercatori di chiara fama e curriculum a Socio Attivo 
Su proposta del Consiglio di Presidenza, possono acquisire la qualifica di Socio Attivo della SIdP 
ricercatori di chiara e riconosciuta fama, in possesso di solido curriculum di pubblicazioni su riviste 
internazionali pertinenti alla disciplina della Parodontologia, che abbiano partecipato attivamente e 
animato, nel corso degli anni precedenti alla proposta di nomina, la vita culturale della Società 
scientifica. Tali ricercatori individuati devono palesare la volontà di partecipare attivamente alla vita 
di società attraverso una lettera di intenti. 
Il Consiglio di Presidenza, sentito il parere della Commissione Esaminatrice per il Board, propone tali 
ricercatori di chiara fama all’Assemblea dei Soci Attivi, con debita documentazione a supporto. Ogni 
Consiglio di Presidenza, nel proprio biennio di mandato, potrà proporre all'Assemblea dei Soci Attivi 
un massimo di due ricercatori. In caso di positivo pronunciamento da parte dell'Assemblea, il 
ricercatore acquisisce per meriti la qualifica di Socio Attivo della SIdP, con pieno ed incondizionato 
esercizio dei diritti e dei doveri che la stessa categoria di Socio prevede. 
 
2. Socio Certificato 
Può appartenere a questa categoria colui che sia in possesso del titolo accademico legalmente 
riconosciuto in Italia per l'esercizio della professione odontoiatrica e di un diploma di specializzazione 
in Parodontologia rilasciato da una Università Europea accreditata dalla Federazione Europea di 
Parodontologia (EFP) o Nord- Americana accreditata dall’American Dental Association (ADA). I Soci 
Attivi, in possesso dei requisiti necessari, possono appartenere anche a questa categoria dopo 
apposita richiesta al Segretario. 
2.A Domanda e documentazione 
La domanda di ammissione a questa categoria di Socio deve essere indirizzata al Segretario della 
Società scientifica e deve contenere un certificato d’iscrizione all’Albo degli Odontoiatri competente 
oltre che originale o copia autentica del Certificato EFP/AAP. 
Ai fini dell’ammissione questa categoria di Socio sono validi i seguenti documenti: 
1. certificato di specializzazione in Parodontologia ottenuto da un’Università accreditata dalla 
Federazione Europea di Parodontologia (EFP) per il periodo in cui il diploma è stato conseguito. 
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2. certificato di specializzazione in Parodontologia ottenuto da una Università Nord-Americana 
riconosciuta dall’ADA (American Dental Association) e in ogni caso dopo aver seguito un programma 
non inferiore a 2 anni a tempo pieno nel caso di certificati ottenuti prima del 1994 e non inferiore a 
3 anni a tempo pieno per quelli successivi. 
Il Segretario ha il compito di verificare che il certificato esibito risponda ai criteri di eleggibilità 
indicati. 
I certificati di specializzazione in Parodontologia rilasciati in Europa prima dell’istituzione 
dell’accreditamento delle scuole di specializzazione da parte della Federazione Europea di 
Parodontologia (EFP) e ottenuti presso una delle sedi che hanno successivamente ottenuto il 
riconoscimento EFP e, in ogni caso, dopo aver seguito un programma della durata non inferiore ai 2 
anni a tempo pieno, possono essere oggetto di una valutazione specifica. Tali domande dovranno 
essere indirizzate al Segretario che provvederà a istruirle e, dopo aver completato la valutazione 
eventualmente anche con l’acquisizione di dati direttamente dalla Scuola in oggetto, trasmetterà un 
parere al Consiglio di Presidenza che delibererà in merito. 
 
3. Socio Ordinario 
Può appartenere a questa categoria colui che sia in possesso del titolo accademico legalmente 
riconosciuto in Italia per l'esercizio della professione odontoiatrica. 
3.A Domanda e documentazione 
La domanda deve essere corredata dalla necessaria documentazione e indirizzata al Segretario il 
quale, se necessario, la istruisce e la illustra al Consiglio di Presidenza che delibera in via definitiva. 
 
4. Socio Onorario 
Possono essere chiamati a farne parte le personalità che con il loro contributo scientifico abbiano 
dato particolare lustro o sviluppo alla Parodontologia. 
4.A Proposta di nomina, iter e deliberazione 
La proposta di nomina a Socio Onorario è formulata dal Consiglio di Presidenza che la sottopone per 
la approvazione all’Assemblea dei Soci Attivi. La qualifica è deliberata dal Consiglio di Presidenza il 
quale, nel corso del proprio mandato, non potrà ammettere all’Associazione più di un Socio Onorario. 
4.B Prerogative 
Il Socio Onorario non è tenuto al pagamento della quota associativa annuale. 
Il Socio Onorario può partecipare al Congresso Annuale, può presenziare all’Assemblea dei Soci Attivi, 
ma non ha il diritto di voto. 
 
5. Socio a vita 
Possono appartenere a questa categoria tutti i Soci Attivi che, per motivi di salute o per limiti di età, 
cessino l'attività professionale e che siano stati membri della SIdP, in qualità di Soci Attivi, per un 
periodo di almeno 10 anni. 
5.A Domanda e documentazione 
Il Socio Attivo che desidera diventare Socio a vita deve presentare domanda circostanziata al 
Segretario che la sottoporrà all’attenzione del Consiglio di Presidenza per la relativa delibera. 
5.B Prerogative 
Il Socio a vita non è tenuto al pagamento della quota associativa annuale.  
Il Socio a Vita può partecipare al Congresso Annuale, può presenziare all’Assemblea dei Soci Attivi, 
ma perde il diritto di voto. 
 
6. Socio Sostenitore 
Può appartenere a questa categoria la persona fisica o giuridica che sostenga economicamente la SIdP. 
6.A Domanda e documentazione 
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La domanda deve essere corredata dalla necessaria documentazione e indirizzata al Segretario il 
quale, se necessario, la istruisce e la illustra al Consiglio di Presidenza che delibera in via definitiva. 
 
7. Socio Studente 
Può appartenere a questa categoria: 
i) lo Studente iscritto al Corso di Laurea in Odontoiatria e Protesi Dentaria; 
ii) lo Specializzando iscritto alle Scuole di Specializzazione di area Odontostomatologica; 
iii) il Dottorando di Ricerca. 
7.A Domanda e documentazione 
La domanda di ammissione come Socio Studente Odontoiatra deve essere corredata dalla 
documentazione dello status di Studente del corso di laurea in Odontoiatria e Protesi Dentaria, di 
una scuola di specializzazione di area Odontostomatologica e di Dottorato di Ricerca, da parte di una 
Università dell’Unione Europea. Sono anche ammessi come soci studenti i masterizzandi in 
Parodontologia o Implantologia presso un’Università Italiana e gli specializzandi in Parodontologia e 
Implantologia delle scuole accreditate EFP/ADA. 
7.B Prerogative 
Il Socio Studente Odontoiatra acquisisce il diritto alla partecipazione, a condizioni agevolate, alle 
manifestazioni e alle iniziative organizzate dalla SIdP. 
 
8. Socio Igienista 
Può appartenere a questa categoria l’Igienista dentale in possesso del titolo accademico legalmente 
riconosciuto in Italia per l'esercizio della professione di Igienista dentale. 
8.A Prerogative 
Il Socio Igienista dentale acquisisce il diritto alla partecipazione alle manifestazioni e alle iniziative 
organizzate dalla SIdP per gli Igienisti. 
 
9. Socio Studente in Igiene dentale 
Può appartenere a questa categoria lo Studente iscritto al Corso di Laurea in Igiene Dentale. 
9.A Domanda e documentazione 
Lo Studente del Corso di Laurea in Igiene dentale deve presentare la domanda corredata dalla 
documentazione dello status di Studente del CLID. A ogni rinnovo annuale, i soci studenti dovranno 
presentare la documentazione dello status. 
9.B Prerogative 
Il Socio Studente in Igiene dentale acquisisce il diritto alla partecipazione, a condizioni agevolate, alle 
manifestazioni e alle iniziative organizzate dalla SIdP. 
 
Aderenti all’associazione 
Frequentatore 
È considerato Frequentatore colui che partecipi esclusivamente al Congresso annuale. 
Può appartenere a questa categoria il laureato in possesso del titolo accademico legalmente 
riconosciuto per l'esercizio della professione odontoiatrica. 
È prevista l’ammissione senza limitazioni di tutti i soggetti in possesso dei requisiti previsti dal 
presente Statuto, appartenenti alla categoria professionale o al settore specialistico o disciplina 
specialistica che operano nelle strutture e settori di attività del S.S.N, o in regime libero professionale, 
ovvero con attività lavorativa nel settore o nell’area interprofessionale che l’associazione 
rappresenta. 
 
La Società richiede ai propri Soci di riconoscere, rendere pubblici e affrontare potenziali conflitti 
d’interesse che si possano presentare in occasione di attività o eventi promossi da SIdP. Richiede 
inoltre di rendere le dichiarazioni di eventuali conflitti d’interesse e quelle di eventuali Dual 
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Commitment in occasione delle presentazioni/conferenze effettuate dal Socio in occasione di attività 
o eventi promossi da SIdP. 

Articolo 6 

Oltre ai diritti previsti infra, relativamente alle Assemblee ed agli Organi, i Soci Attivi, i Soci Certificati, 
i Soci Ordinari, i Soci Onorari e i Soci a vita hanno diritto alla massima partecipazione alle attività e 
alle decisioni dell'ente nonché: 
- alla partecipazione al Congresso annuale; 
- alla partecipazione alle manifestazioni culturali ed ai Corsi di aggiornamento organizzati dalla 
Associazione; 
- a ricevere il Bollettino, organo ufficiale della Associazione; 
- a decorrere dall'anno successivo a quello della ammissione a Socio, a ricevere il Journal of 
Clinical Periodontology online. 
Le qualifiche di Socio Studente e Socio Igienista danno diritto alla partecipazione alle manifestazioni 
culturali della SIdP alle condizioni previste per queste categorie. La qualifica di Frequentatore dà 
diritto alla partecipazione gratuita al Congresso annuale. 
Possono essere organizzati Corsi di aggiornamento e manifestazioni culturali riservati ai soli Soci Attivi 
e Soci Certificati. 
I Soci Attivi devono versare le quote sociali entro la data del Congresso annuale: in caso di mancato 
pagamento entro detto termine il Socio è automaticamente sospeso dalla sua qualifica e dall'esercizio 
dei relativi diritti. Il Socio Attivo inadempiente decade dalla qualifica. Per essere riammesso dovrà 
presentare una nuova domanda corredandola della documentazione prevista dallo Statuto. Tale 
nuova domanda seguirà l’iter stabilito dallo Statuto. 

Articolo 7 

Sono organi dell'Associazione: 
- l'Assemblea dei Soci Attivi; 
- l’Assemblea dei Soci Ordinari e Certificati; 
- Il Consiglio di Presidenza; 
- Il Collegio dei Probiviri. 
Tutti i membri degli organi statutari sono eletti democraticamente, con votazione a scrutinio segreto 
e con durata limitata nel tempo. 
I legali rappresentanti, gli amministratori o promotori e, in ogni caso, i candidati a tutte le cariche 
elettive e non dell’Associazione non devono aver subito sentenze di condanna passate in giudicato in 
relazione all’attività dell’Associazione e dichiarano l’assenza di eventuali conflitti di interesse. 

Articolo 8 

L'Assemblea dei Soci Attivi è convocata almeno una volta all'anno entro il mese di giugno, per 
l’approvazione del bilancio consuntivo, dal Presidente dell’Associazione a mezzo lettera 
raccomandata con ricevuta di ritorno ovvero con altro mezzo, anche informatico, che consenta la 
verifica dell'effettiva ricezione dei documenti inviati, inviata almeno 30 (trenta) giorni prima del 
giorno fissato per la riunione. 
L’Assemblea è convocata inoltre in qualsiasi momento, con le predette modalità, tutte le volte che il 
Consiglio di Presidenza lo ritenga opportuno e, ove ve ne sia necessità a norma di statuto, in 
particolare ogni 2 (due) anni per procedere alle elezioni del Consiglio di Presidenza e delle altre 
cariche elettive previste dallo Statuto. 
L'Assemblea deve essere convocata, con le predette modalità, anche quando ne faccia richiesta, con 
indicazione dell'ordine del giorno proposto, almeno 1/3 (un terzo) dei Soci Attivi in regola con il 
pagamento delle quote. 
L'Assemblea dei Soci Attivi: 
- approva annualmente la proposta di bilancio consuntivo, entro il mese di giugno dell’anno 
successivo; 
- approva la proposta di bilancio preventivo dell’anno in corso, entro il mese di giugno dell’anno 
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stesso; 
- ratifica l'ammissione dei nuovi Soci Attivi; 
- elegge i componenti del Consiglio di Presidenza; 
- elegge i componenti del Collegio dei Revisori e del Collegio dei Probiviri; 
- elegge i componenti delle Commissioni previste dallo Statuto; 
- delibera sulle modifiche allo Statuto e al Regolamento dell'Associazione  
- delibera l'eventuale scioglimento dell'Associazione. 
I Soci Attivi sono tenuti a partecipare alle riunioni dell’Assemblea dei Soci Attivi. Qualora un Socio 
Attivo non risulti presente di persona per 3 (tre) volte consecutive alle Assemblee dei Soci Attivi senza 
inviare una valida giustificazione, perderà la qualifica di Socio Attivo. 
È ammessa la presenza all’Assemblea per delega nominativa che deve essere inviata o presentata al 
Segretario dal Socio Attivo delegato all’inizio dei lavori assembleari. 
Il mantenimento dei requisiti per la qualifica di Socio Attivo verrà sottoposta alla revisione annuale 
da parte del Collegio dei Probiviri. 

Articolo 9 

L'Assemblea dei Soci Ordinari e Certificati è organo consultivo e deve essere convocata una volta 
all'anno in occasione del Congresso annuale, con avviso inserito nel programma congressuale. A tale 
Assemblea, alla quale devono essere illustrati l'attività annualmente svolta dall'Associazione, i risultati 
ottenuti e i programmi futuri, hanno diritto di assistere anche i Soci Attivi. 
Alla stessa Assemblea possono essere sottoposte tutte le questioni sulle quali il Consiglio di Presidenza 
ritenga opportuno acquisire il parere, ancorché non vincolante, dei Soci Ordinari e dei Soci Certificati. 

Articolo 10 

Hanno diritto di intervenire alle Assemblee i Soci che risultino regolarmente iscritti ed in regola con 
il pagamento delle quote annuali. 

Articolo 11 

Ogni Socio può farsi rappresentare nelle Assemblee da un altro Socio, della medesima categoria 
associativa, al quale dovrà rilasciare delega scritta. Non è ammessa più di una delega per Socio. 

Articolo 12 

L'Assemblea dei Soci Attivi è valida, in prima convocazione, con l'intervento in proprio o per delega 
della metà degli aventi diritto e, in seconda convocazione, qualunque sia il numero degli intervenuti 
o rappresentati. Per le delibere aventi per oggetto modifiche dello Statuto o del Regolamento 
l'Assemblea sarà valida, in prima convocazione, con l'intervento del 75% degli aventi diritto e, in 
seconda convocazione, con l'intervento del 50% degli aventi diritto. Per lo scioglimento 
dell'Associazione l'Assemblea sarà valida, con l'intervento in proprio o per delega del 75% degli aventi 
diritto anche in seconda convocazione. 
L'Assemblea dei Soci Ordinari e Certificati da tenersi in convocazione unica sarà valida qualunque sia 
il numero degli intervenuti e rappresentati. 

Articolo 13 

Le Assemblee sono presiedute dal Presidente in carica oppure, in sua assenza, dal Vicepresidente ed 
in caso di assenza anche di quest'ultimo da un membro del Consiglio di Presidenza o da un Socio 
Attivo designato dagli intervenuti. 

Articolo 14 

Ogni Socio partecipante all'Assemblea di pertinenza ha diritto a un voto, oltre a quello 
eventualmente spettantegli per delega. 
L'Assemblea dei Soci Attivi delibera, sia in prima sia in seconda convocazione, a maggioranza assoluta 
dei presenti mediante votazione palese. 
Le elezioni degli organi dell'Associazione si svolgeranno a scrutinio segreto. 
Per le delibere concernenti le modifiche dello Statuto o del Regolamento è richiesto il voto 
favorevole del 75% dei presenti, sia in prima che in seconda convocazione. 
L'Assemblea dei Soci Ordinari e Certificati delibera a maggioranza assoluta dei presenti. 
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Articolo 15 

Il Consiglio di Presidenza è composto da 5 (cinque) membri, tutti Soci Attivi, e precisamente: 
- Il Presidente, 
- Il Presidente Eletto, 
- Il Vicepresidente, 
- Il Tesoriere, 
- Il Segretario. 
I componenti del Consiglio di Presidenza restano in carica 2 (due) anni al termine dei quali il 
Presidente Eletto diviene automaticamente Presidente e l'Assemblea dei Soci Attivi provvede alla 
elezione degli altri 4 (quattro) componenti. Il Presidente e il Vicepresidente non sono rieleggibili nella 
stessa carica per 4 (quattro) anni. 
Il Segretario e il Tesoriere sono rieleggibili. 
Il Tesoriere al termine del suo mandato affianca per 6 (sei) mesi il Tesoriere neoeletto con 
compiti puramente consultivi. 
Le votazioni per la elezione del Consiglio di Presidenza avvengono per scheda. 
Le candidature sono libere ed i Soci Attivi potranno indicare, sulle schede di votazione, un solo 
nominativo per ciascuna carica. 
Risulteranno eletti, per ciascuna carica, i candidati che avranno ottenuto il maggior numero di voti. 
Nelle schede per l’elezione del Consiglio di Presidenza non sarà prevista la carica di Presidente poiché 
ad essa accede automaticamente il precedente Presidente Eletto. 
 
Il Presidente 
Il Presidente convoca e presiede il Consiglio, convoca e presiede le Assemblee dei Soci, cura il 
collegamento tra le diverse Commissioni, presenta annualmente una relazione scritta all'Assemblea 
dei Soci Attivi ed a quella dei Soci Ordinari e Certificati sull'attività dell'Associazione.  
Definisce le linee strategiche della Società e le persegue grazie alla collaborazione di tutti i membri 
del Consiglio di Presidenza. Elabora il programma culturale relativo al biennio del suo mandato. 
Il Vicepresidente 
Il Vicepresidente assume le funzioni del Presidente in sua assenza e lo assiste nell'espletamento delle 
sue mansioni. 
Collabora con il Presidente e gli altri membri del Consiglio di Presidenza al perseguimento degli 
obiettivi della Società. Può venir delegato dal Presidente a compiti sia di rappresentanza che 
operativi. 
Il Segretario 
Il Segretario ha la responsabilità delle funzioni di Segreteria nelle Assemblee dei Soci Attivi, Ordinari 
e Certificati, redige i relativi verbali nonché quelli delle riunioni del Consiglio di Presidenza, tiene 
aggiornata la lista dei Soci, è custode di tutti i verbali dell'Associazione, presenta una relazione scritta 
annuale all'Assemblea dei Soci Attivi. 
Il Segretario inoltre: 
- è il responsabile dell’organizzazione delle prove per la borsa di studio SIdP e del monitoraggio 
delle attività e delle necessità del vincitore del Concorso nella sede ospite; 
- rappresenta la memoria storica della Società e garantisce la coerenza degli atti della Società 
con lo Statuto e Regolamento;  
- promuove i rapporti tra il Consiglio di Presidenza e le varie categorie dei Soci attraverso 
aggiornamenti periodici; raccoglie suggerimenti e/o critiche da parte dei Soci Ordinari, Soci 
Certificati, Soci Igienisti, affiliati e Frequentatori cui risponde riportandone i dati salienti in Consiglio 
e all’Assemblea dei Soci Attivi; 
- aggiorna i Soci Attivi sulle novità e sul perseguimento della strategia operativa del Presidente 
e del Consiglio di Presidenza.  
Il Tesoriere 
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Il Tesoriere è fedele custode dei fondi dell'Associazione; riscuote le quote sociali ed ogni altro 
provento, provvedendo all'immediato deposito delle somme secondo le indicazioni del Consiglio di 
Presidenza; paga i mandati firmati dal Presidente; redige il bilancio preventivo, secondo le indicazioni 
del Presidente e del Consiglio e compila annualmente il conto consuntivo, sottoponendoli entrambi 
all'approvazione del Consiglio di Presidenza; assiste il Presidente nella risoluzione di ogni questione 
riguardante la vita amministrativa dell'Associazione. 
Il suo parere positivo è condizione necessaria per la realizzazione di iniziative della Società che 
richiedano una copertura economica. 
Il Presidente Eletto 
Il Presidente Eletto definisce la strategia relativa al suo mandato e la espone all’Assemblea dei Soci 
Attivi. 
Riceve deleghe di rappresentanza temporanea o permanente in seno a Società o Enti da parte del 
Presidente. 
Partecipa attivamente al perseguimento degli obbiettivi prefissati dalla strategia del Consiglio di 
Presidenza in carica con compiti e funzioni affidatagli dal Presidente. 
Elabora il programma culturale di massima relativo al biennio successivo. 

Articolo 16 

Il Consiglio di Presidenza ha tutti i poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione che il presente 
Statuto non riservi ad altri organi, indirizza l'attività dell'Associazione al perseguimento dello scopo 
ed organizza un Congresso annuale. 
Il Consiglio, tra l'altro: 
• fissa annualmente le quote a carico delle varie categorie di Soci; 
• predispone ed approva di norma entro il mese di febbraio, il bilancio preventivo; 
• predispone il bilancio consuntivo da sottoporre all'approvazione dell'Assemblea dei Soci Attivi; 
• cura che vengano pubblicati sul sito istituzionale della Società scientifica i bilanci preventivi, i 
bilanci consuntivi e gli eventuali incarichi retribuiti; 
• adempie, di concerto con la Commissione Editoriale, di cui al successivo art. 24, lett. c), all’obbligo 
di pubblicazione dell'attività scientifica attraverso il sito istituzionale della Società scientifica, e che lo 
stesso sito venga costantemente aggiornato; 
• coordina i lavori delle Commissioni previste dallo Statuto. 

Articolo 17 

Il Consiglio di Presidenza si riunisce ogni qualvolta lo ritenga necessario il Presidente oppure su 
richiesta di 2 (due) dei suoi membri. Il Consiglio è validamente costituito con la presenza di almeno 3 
(tre) Consiglieri e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti. In caso di parità 
prevale il voto del Presidente incarica. 

Articolo 18 

Qualora nel corso del biennio di durata in carica del Consiglio di Presidenza si renda vacante, per 
qualsiasi motivo, la carica di Presidente Eletto e/o quella di Segretario e/o quella di Tesoriere entro 
i successivi 30 (trenta) giorni dovrà essere convocata l'Assemblea dei Soci Attivi per il 
completamento del Consiglio. 
Qualora si renda vacante la carica di Presidente, il Vicepresidente ne assumerà le funzioni fino al 
termine del biennio. Qualora si renda vacante la carica di Vicepresidente le relative funzioni, fino al 
termine del biennio, saranno assunte ad interim dal Segretario. 
Qualora si dovessero rendere vacanti, nell'arco del biennio ed anche non contemporaneamente, le 
cariche di Presidente e Vicepresidente, l'intero Consiglio decade ed entro i successivi 30 (trenta) 
giorni dovrà essere convocata l'Assemblea dei Soci Attivi per l'elezione del nuovo Consiglio che 
resterà in carica 2 (due) anni e nel quale il precedente Presidente Eletto assumerà la carica di 
Presidente. 
È espressamente esclusa qualsiasi tipo di retribuzione, in ogni forma, per tutti coloro che rivestono 
cariche sociali. 
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Per i Soci che ricoprono cariche istituzionali o svolgono attività per conto dell’Associazione, il 
Consiglio di Presidenza potrà deliberare l’eventuale rimborso delle spese sostenute. 

Articolo 19 

Il legale rappresentante dell'Associazione è il Presidente. 

Collegio dei Probiviri - Sanzioni disciplinari 

Articolo 20 

Il Collegio dei Probiviri è composto da un Presidente, da 2 (due) membri effettivi e da 2 (due) membri 
supplenti eletti dall'Assemblea dei Soci Attivi e resta in carica 4 (quattro) anni. 
Le votazioni per l’elezione del Collegio dei Probiviri avvengono per scheda con votazione a scrutinio 
segreto. 
La carica di Proboviro è incompatibile con una carica all'interno del Consiglio di Presidenza ed è 
riservata ai Soci che abbiano precedentemente ricoperto la carica di Presidente dell'Associazione. 
Nel caso in cui non vi sia un numero sufficiente di candidati potranno accedere alla carica dei Probiviri 
tutti i Soci Attivi. 
Il Collegio dei Probiviri provvede annualmente alla verifica del mantenimento dei requisiti di 
appartenenza alla Società, valuta ipotesi di indegnità morale o professionale dei Soci, verifica e regola 
eventuali conflitti di interesse degli stessi e applica le sanzioni previste dal successivo articolo 21. 

Articolo 21 

Il Socio che si rende colpevole di infrazioni alle norme dello Statuto e del Regolamento, di 
comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione o di violazione dell'etica professionale, 
incorre nelle seguenti sanzioni: 
1) censura, 
2) sospensione temporanea, 
3) perdita del titolo di "SIdP Board of Periodontology and Implantology" 
4) perdita della qualifica di Socio Attivo 
5) esclusione dalla Società. 
Nell'esercizio delle proprie funzioni, il Collegio dei Probiviri può emettere, accompagnati dalle 
relative motivazioni e per situazioni di documentata gravità, provvedimenti cautelativi. 

Articolo 22 

Il Consiglio di Presidenza nomina un Comitato Etico composto da 3 (tre) membri, i cui requisiti sono 
specificati nel Regolamento dell'Associazione. 

Articolo 23 

Le denunce al Collegio dei Probiviri devono essere presentate per iscritto al Presidente del Collegio, 
tramite il Segretario. 
Il Collegio può anche procedere di propria iniziativa e deve, in ogni caso, invitare il Socio sottoposto 
a procedimento disciplinare ad esporre le proprie ragioni personalmente o per iscritto. 
Il Collegio delibera a maggioranza e la decisione motivata per iscritto, è inviata, a cura del Presidente 
del Collegio, al Presidente dell’Associazione per il successivo inoltro con lettera raccomandata, al 
Socio interessato. 

Le Commissioni 

Articolo 24 

Sono previste le seguenti Commissioni: 
a) Commissione Esaminatrice per il Board; 
b) Commissione per l'attività scientifica; 
c) Commissione per le attività editoriali; 
d) Commissione culturale. 
Non possono far parte delle Commissioni i Soci Attivi, Certificati o Ordinari eletti in analoghi ruoli in 
altre Società scientifiche o che, comunque, si trovino in situazione di conflitto di interesse con 
l’attività culturale, scientifica e istituzionale della SIdP. 
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I membri delle Commissioni vengono eletti nel corso della Assemblea Elettiva e decadono 
naturalmente alla scadenza del mandato del Consiglio di Presidenza che le ha insediate. Il Consiglio 
di Presidenza ha la facoltà di costituire ed insediare altre Commissioni di lavoro, i membri delle quali 
saranno scelti fra i Soci della Società e decadono alla scadenza del mandato del Consiglio di 
Presidenza che le ha insediate. 
Il Consiglio di Presidenza ha la facoltà di nominare i rappresentanti della Società all’interno degli 
organismi associativi, quali il CIC o la EFP. I rappresentanti della SIdP in seno ai vari organismi 
associativi decadono naturalmente dalle rispettive posizioni alla scadenza del mandato del Consiglio 
di Presidenza che li ha nominati. Entro 30 (trenta) giorni dall’inizio del mandato del nuovo Consiglio 
di Presidenza vengono nominati i nuovi rappresentanti della Società all’interno degli organismi 
associativi, quali il CIC o la EFP.  
Le Commissioni ed i rappresentanti SIdP devono redigere, almeno annualmente, una relazione scritta 
sulla attività svolta e consegnarla al Consiglio di Presidenza. 
Ciascun Socio Attivo può indicare al Consiglio di Presidenza i nominativi per la composizione delle 
Commissioni. Il Consiglio di Presidenza, tenuto conto delle indicazioni e sentiti gli interessati, 
predispone le liste dei candidati. 
Ogni Commissione eleggerà un coordinatore delle attività 
a) Commissione Esaminatrice per il Board 
La Commissione Esaminatrice per il Board (in breve "CEB") è composta da 5 (cinque) membri effettivi 
e 2 (due) membri supplenti, tutti Soci Attivi, che sono eletti dall'Assemblea dei Soci Attivi, restano in 
carica per 2 (due) anni e non sono rieleggibili per il mandato successivo. 
Ogni Socio Attivo può indicare sulla scheda di votazione 5 (cinque) membri, scegliendo tra i nomi 
prestampati sulla scheda: risulteranno eletti i candidati che avranno riportato più voti. Saranno 
considerati eletti in qualità di supplenti, i candidati che avranno ottenuto la 6° (sesta) e la 7° (settima) 
posizione in graduatoria. 
La carica di componente della Commissione è incompatibile con l'appartenenza al Consiglio di 
Presidenza; qualora vengano a mancare uno o più membri e non sia possibile integrare la 
Commissione con i supplenti, alla integrazione stessa si procederà con nuove elezioni. I nuovi eletti 
rimarranno in carica fino alla scadenza del mandato della Commissione.  
b) Commissione per l'attività scientifica 
La Commissione per l'attività scientifica è composta da 7 (sette) membri Soci Attivi, Certificati e 
Ordinari che sono eletti dall'Assemblea dei Soci Attivi e restano in carica per 2 (due) anni. 
Ogni Socio Attivo può indicare sulla scheda di votazione 7 (sette) membri, scegliendo tra i nomi 
prestampati sulla scheda: risulteranno eletti i candidati che avranno riportato più voti.  
Qualora nel corso del mandato vengano a mancare uno o più membri, questi saranno sostituiti dal/i 
primo/i dei soggetti non eletti in sede di ultime elezioni. Qualora anche questi ultimi non fossero 
identificabili, sarà il Consiglio Direttivo dell’Associazione a designare i sostituti che resteranno in 
carica fino alla scadenza del mandato della Commissione. 
La Commissione coadiuva il Consiglio di Presidenza nell'organizzazione e selezione dell’attività 
scientifica della Associazione. 
Le attività preminenti della Commissione sono: 
- la valutazione scientifica dei documenti e dei Progetti prodotti dalla Società; 
- la formulazione dei contenuti clinico scientifici da discutere negli study club SIdP; 
- la valutazione preliminare dei lavori scientifici presentati per partecipare al Premio Goldman. 
In caso di conflitto di interesse e su indicazione del Consiglio di Presidenza, i membri della 
Commissione per l’attività scientifica possono essere sostituiti dai membri delle altre Commissioni 
elette; 
- la valutazione preliminare dei lavori scientifici presentati per partecipare al Premio SIdP per 
la migliore tesi di laurea in Parodontologia ed Implantologia; 
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- il controllo della qualità delle attività scientifiche svolte e della produzione tecnico-scientifica 
realizzate dalla SIdP, da effettuare, secondo gli indici di produttività scientifica e bibliometrici validati 
dalla comunità scientifica internazionale, tramite appositi strumenti di verifica; 
- la promozione e partecipazione alla pubblicazione di documenti originali e/o tradotti sul sito 
web della Società. 
c) Commissione per le attività editoriali 
La Commissione per le attività editoriali è composta da 6 (sei) membri Soci Attivi, Certificati e Ordinari 
che sono eletti dall'Assemblea dei Soci Attivi e restano in carica per 2 (due) anni. Il coordinatore della 
Commissione può essere invitato a partecipare ai Consigli di Presidenza per poter collaborare in 
maniera diretta e più efficace con il Consiglio di Presidenza. 
Ogni Socio Attivo può indicare sulla scheda di votazione 6 (sei) membri, scegliendo tra i nomi 
prestampati sulla scheda: risulteranno eletti i candidati che avranno riportato più voti.  
Oltre ai 6 (sei) membri eletti tra i Soci odontoiatri è prevista nella Commissione per le attività 
editoriali la presenza di 1 (un) Socio Igienista, con il compito di curare, insieme agli altri membri della 
Commissione, la comunicazione editoriale con gli Igienisti. 
Qualora nel corso del mandato vengano a mancare uno o più membri, questi saranno sostituiti dal/i 
primo/i dei soggetti non eletti in sede di ultime elezioni. Qualora anche questi ultimi non fossero 
identificabili, sarà il Consiglio Direttivo dell’Associazione a designare i sostituti che resteranno in 
carica fino alla scadenza del mandato della Commissione. 
Le attività preminenti della Commissione sono: 
- lavorare in stretto contatto con il Consiglio di Presidenza nell’elaborazione dei contenuti di 
comunicazione della Società nei confronti dei media; 
- coadiuvare il Direttore responsabile del Bollettino e curare la redazione degli atti della 
sessione di ricerca del Congresso Annuale; 
- promuovere eventuali iniziative volte a migliorare l’immagine e a diffondere le informazioni 
relative all’Associazione; 
- coordinare l’attività editoriale del sito web dell’Associazione, compresa la pubblicazione 
dell’attività scientifica e il suo costante aggiornamento. 
d) Commissione culturale 
La Commissione culturale è composta da 6 (sei) membri Soci Attivi, Certificati e Ordinari, che sono 
eletti dall'Assemblea dei Soci Attivi e restano in carica per 2 (due) anni. Il coordinatore della 
Commissione può essere invitato a partecipare ai Consigli di Presidenza per poter collaborare in 
maniera diretta e più efficace con il Consiglio di Presidenza. 
Ogni Socio Attivo può indicare sulla scheda di votazione 6 (sei) membri, scegliendo tra i nomi 
prestampati sulla scheda: risulteranno eletti i candidati che avranno riportato più voti.  
Oltre ai 6 (sei) membri eletti tra i Soci odontoiatri, è prevista nella Commissione Culturale la presenza 
di 1 (un) Socio Igienista, con il compito di partecipare alla formulazione, insieme agli altri membri 
della Commissione, dei programmi scientifici per gli Igienisti. 
Qualora nel corso del mandato vengano a mancare uno o più membri, questi saranno sostituiti dal/i 
primo/i dei soggetti non eletti in sede di ultime elezioni. Qualora anche questi ultimi non fossero 
identificabili, sarà il Consiglio Direttivo dell’Associazione a designare i sostituti che resteranno in 
carica fino alla scadenza del mandato della Commissione. 
Compito di questa Commissione è quello di coadiuvare il Consiglio di Presidenza nell’organizzazione 
degli eventi culturali, nella scelta degli argomenti delle varie manifestazioni e nella segnalazione dei 
possibili relatori. 

Bilancio consuntivo e riserve 

Articolo 25 

Il bilancio consuntivo deve essere sottoposto all'approvazione dell'Assemblea dei Soci Attivi entro il 
mese di giugno di ogni anno. 
L'eventuale avanzo di gestione sarà destinato fino al 20% ad un Fondo di Riserva Indisponibile e per 
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la differenza ad un Fondo di Riserva Disponibile. 
La Riserva Indisponibile potrà essere utilizzata, con delibera dell'Assemblea dei Soci Attivi, 
esclusivamente per la copertura di eventuali disavanzi. 
La Riserva Disponibile potrà essere impegnata, in sede di bilancio preventivo, con delibera del 
Consiglio di Presidenza. 

Articolo 26 

Qualora l'Associazione fosse destinataria di lasciti, eredità, donazioni e simili da parte di privati od 
enti, l'accettazione avverrà secondo le norme in materia ed i relativi importi andranno ad 
incrementare il Fondo Riserva Indisponibile, salvo diversa disposizione del testatore o donante. 

Articolo 27 

Logo SIdP: La SIdP usa come segno distintivo della propria attività -quale proprio marchio di fatto, 
e salva registrazione- sulla carta da lettere, sulle pubblicazioni e quant’altro, il seguente logo: 

 
 
Il Socio non può utilizzare il nome della Società con riferimento ad attività professionali, impieghi, 
incarichi o altre attività esterne, anche non remunerate, salvo un’espressa autorizzazione da parte 
del Consiglio di Presidenza. 
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Articolo 28 

Etica e comunicazione: La comunicazione verso l’esterno, in particolare attraverso il web, deve seguire 
i principi guida della correttezza, trasparenza, prudenza secondo quanto espresso dal Codice di 
Deontologia Medica della FNOMCeO del 2014. 
I rapporti con i mass media devono tutelare l’immagine della Società nel rispetto della legge e del 
Codice Etico SIdP e devono essere centrati sul rispetto del paziente. I rapporti ufficiali di SIdP con gli 
organi di informazione sono riservati esclusivamente agli organi societari preposti oppure devono 
essere espressamente autorizzati dal Consiglio di Presidenza. 
È fatto divieto al Socio esprimere, a nome di SIdP, opinioni scientifiche personali in contrasto con la 
posizione scientifica espressa dalla Società. 

Norme finali 

Articolo 29 

Per tutto quanto non disciplinato nel presente Statuto, si fa riferimento al Codice Civile ed alle altre 
disposizioni di legge vigenti in materia. Qualora l'Associazione venisse sciolta, l'Assemblea dei Soci 
Attivi determinerà le modalità della liquidazione e la destinazione dei fondi residui. 

Articolo 30 

Per tutte le controversie che dovessero sorgere per l'interpretazione e l'applicazione del presente 
Statuto tra l'Associazione, i suoi Organi ed i Soci saranno deferite al Collegio dei Probiviri che agirà 
quale arbitratore. 
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